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Public visé

m  Sont éligibles au dispositif I'ensemble des personnes en recherche d’emploi sans distinction d’age, de
genre ou de statut.

Constituent les catégories de public prioritaire :

B Jeunes de 16-25 ans

®m  Demandeurs d’emploi longue durée

m  Demandeurs d’emploi bénéficiaires de |'obligation d’emploi des travailleurs handicapés (DEBOE) et les
personnes ayant engagé des démarches de reconnaissance du handicap

Prérequis

I:Etre titulaire d’'une piece d'identité en cours de validité et autorisant a travailler

Etre inscrit a P6le emploi

Résider en Ile-de-France

Avoir un numéro de Sécurité Sociale définitif

Etre disponible a temps plein et sur la durée de I'action

Avoir un projet professionnel confirmé dans le secteur sanitaire et social

Avoir une 1% expérience dans le secteur de la santé-social ou médico-social

Ne présenter aucune contre-indication médicale a I'exercice des métiers du secteur professionnel
Avoir un niveau B1 en langue francaise, a l'oral et a I'écrit

Maitriser les 4 opérations et les notions de base en arithmétique

Accepter le fait d’étre amené, en stage pratique ou en situation professionnelle, a porter une tenue
vestimentaire adaptée a la fonction exercée

Etre a jour de sa vaccination

m  Niveau d’entrée : niveau 3 (ex niveau V).

Objectifs Généraux

m  Acquérir les prérequis permettant d’intégrer une formation certifiante ou d‘accéder a un emploi dans
le secteur Sanitaire et Social.

Objectifs opérationnels

m Identifier les différents métiers, leurs principales missions exercées

m Identifier les modalités de sélection des différents métiers

®  S'informer de I'évolution des décrets et choisir entre les différentes modalités de formation

m  FEtre préparé aux épreuves de sélection pour les écoles d’Aide-soignant ou d’Auxiliaire de puériculture.
Durée

B Parcours de 245H00 en Centre et 70HO0 en Entreprise au maximum
B Rythme hebdomadaire : 35H00

Modalités et délai d’acces

B Sur orientation d'un prescripteur ou en candidature spontanée via Oriane ou Mon Compte Personnel
Formation

B Information collective - Tests d'aptitude - Entretien individuel de motivation

B Entrées et sorties a dates fixes selon un calendrier annuel.

Financement

B Financé par la Région Ile-de-France et cofinancé par I'Union Européenne
B Formation gratuite pour le bénéficiaire et rémunérée
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Méthodologie

Enseignement modulaire individualisé

Familiarisation avec la multimodalité, les outils numériques et la formation a distance

Apports théoriques soutenus par des documents écrits

Simulation et jeux de role

Plate-forme numérique d’entrainement au développement des savoirs de base (utilisée en autonomie guidée)
Mobilisation d'un réseau de partenaires de professionnels pour la recherche de stage et d’inscription en instituts
de formation.

Contenu

B Découverte des métiers du Sanitaire et Social, des compétences et savoir-étre attendus, des contraintes
professionnelles

Remise a niveau contextualisée au secteur professionnel, en francais, mathématiques

Renforcement de sa culture du Sanitaire et Social

Initiation a la biologie humaine et a la nutrition

Préparation du Certificat CIEA

Préparation du Certificat Sauveteur Secouriste du Travail (SST)

Techniques de Recherche et Soft Skills pour un stage en entreprise réussi

Développement de ses capacités organisationnelles

Préparation a l'inscription en institut de formation.

Modalités d’évaluation

Evaluation initiale suivie d'un entretien de motivation

Evaluation formative

Bilan final et détermination de la suite du parcours.

Attestation de fin de formation mentionnant les compétences acquises
Questionnaire de satisfaction.

Sites de déroulement disponibles

B 78 : Montigny-Le-Bretonneux — Poissy — Mantes-La-Jolie - Versailles
B 91 : Evry — Palaiseau

® 92 : Antony

B 94 : Villejuif — Créteil

Votre contact pour information et prescription

H Une adresse unique pour les orientations E
formations.sanitaire-social@free-competences.fr .

Au 30 juin 2023

Vos contacts pour information

100%% des participants ont
estimé que la prestation avait
répondu a leurs attentes et a leurs

besoins

78 : Véronique JESTIN & : 01 30 51 03 14
veronigue.jestin@free-competences.fr

Marie-Gaélle POULAIN, référente Handicap 78 ® : 06 23 85 75 61
marie-gaelle.poulain@free-competences.fr
49% des participants ont une
entrée prévue en école a l'issue de
la prestation

91 : Catherine CUILLERDIER @ : 01 78 85 40 56
catherine.cuillerdier@free-competences.fr

Jessica BOURDELOUP, Référente Handicap 91 & : 01 60 77 63 33
jessica.bourdeloup@free-competences.fr

92-94 : Yvon MARTIN @ : 01 42 11 10 01
yvon.martin@free-competences.fr

Fatima ZAHER, Référente Handicap 912-94 & : 01 60 77 63 33
fatima.zaher@free-competences.fr

B Nos intervenants sont des professionnels expérimentés en matiére de formation Sanitaire et Sociale,
d’accompagnement individualisé, disposant de dipldomes ou titres certifiant leurs compétences.

B FREE Compétences prend toutes les dispositions nécessaires pour garantir I’accessibilité de ses sites et des
formations dispensées aux personnes en situation de handicap. Nos Référents Handicap sont a votre écoute
pour étudier toute adaptation nécessaire en termes de modalités pratiques et d'aménagements pédagogiques.

Page 2 sur 2


mailto:formations.sanitaire-social@free-competences.fr
mailto:veronique.jestin@free-competences.fr
mailto:marie-gaelle.poulain@free-competences.fr
mailto:catherine.cuillerdier@free-competences.fr
mailto:jessica.bourdeloup@free-competences.fr
mailto:yvon.martin@free-competences.fr
mailto:fatima.zaher@free-competences.fr

